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大阪大学 高度外国人材
キャリア形成支援プログラム

日本での就職を目指しキャリアを築く

日本語教育 × キャリア教育 × インターンシップで、
就職に直結する力を身につけ、修了証を就職活動に活かそう！ 

本プログラムは、日本での就職を志望する留学生を対象に、
日本語教育、キャリア教育、インターンシップの三つのカテゴリーにおいて、
日英語による関連科目やセミナー等を提供するものである。
履修者は、自身の語学力やキャリア志向に応じてこれらに参加し、
所定のプログラムポイントを取得することで、
修了証および大阪大学オープンバッジを取得でき、
就職活動において企業へのアピールに活用できる。

● 学部 2年生、3年生
● 修士・博士前期課程 1年生
● 博士後期課程 1年生、2年生
詳細条件については、
プログラムウェブページを
ご確認ください。

30 名

対象者

履修定員

最長 2年間

履修期間

本プログラムはポイント制とし、
日本語教育およびキャリア教育については各 3ポイント以上、
インターンシップについては 2ポイント以上を取得し、
かつ合計 8ポイント以上に達した場合に修了と認定する。

修了要件

プログラム詳細 & 申込方法



就職に役立つ実践的な日本語力を身に着けよう

提供科目および「就職のための実践日本語ワークショップ」から、
履修者自身の日本語能力に応じて、合計 3ポイント以上を取得すること。

正規科目については原則 1単位 =1ポイントとする。
非正規科目等については学習内容・時間に応じてポイント換算する。
授業内容等の詳細については、シラバスをご確認ください。

やさしい日本語等によって日本の就職活動の方法について学ぶ。
下記ワークショップに合計 3つ以上参加した場合は 1ポイント、
合計 6つ参加した場合、2ポイントを取得したものと見なす。
開催日等の詳細については、決まり次第、
プログラムウェブページや KOAN等にて随時周知する。

【科目】

International Communication Seminar (Japanese) 103
Japanese Language 101
Japanese Language 102

春夏

International Communication Seminar (Japanese) 103
Japanese Language 101
Japanese Language 102

International Communication Seminar (Japanese) 203
Japanese Language 201
Japanese Language 202
International Communication Seminar (Japanese) 203
Japanese Language 201
Japanese Language 202

International Communication Seminar (Japanese) 403
Japanese Language 401
Japanese Language 402
International Communication Seminar (Japanese) 403
Japanese Language 401
Japanese Language 402

International Communication Seminar (Japanese) 500a

International Communication Seminar (Japanese) 500b

International Communication Seminar (Japanese) 500c

International Communication Seminar (Japanese) 500d

International Communication Seminar (Japanese) 500e

International Communication Seminar (Japanese) 500f

International Communication Seminar (Japanese) 600a

International Communication Seminar (Japanese) 600b

International Communication Seminar (Japanese) 600c

International Communication Seminar (Japanese) 600d

International Communication Seminar (Japanese) 600e

International Communication Seminar (Japanese) 600f

International Communication Seminar (Japanese) 303
Japanese Language 301
Japanese Language 302
International Communication Seminar (Japanese) 303
Japanese Language 301
Japanese Language 302

4 2

春夏

2
2

秋冬 4 2

春夏 4 2

秋冬 4 2

春夏 4 2

春夏 4 2

秋冬 4 2

秋冬 2 2

秋冬 2 2

秋冬 2 2

春夏 2 2

春夏 2 2

春夏 2 2

秋冬 2 2

秋冬 2 2

秋冬 2 2

春夏 2 2

春夏 2 2

上級専門日本語（アカデミック・コミュニケーション）A

上級専門日本語（アカデミック・コミュニケーション）B

上級専門日本語（アカデミック・ライティング）A

上級専門日本語（アカデミック・ライティング）B

日本語で構築する「自己構成」としてのキャリア

春夏 2 2

秋冬 2 2

春夏 2 2

秋冬 2 2

秋 1 1

春夏 2 2

秋冬 4 2

総合日本語 JB100-1&2

総合日本語 JB100-1&2

総合日本語 JB200-1&2

総合日本語 JB200-1&2

総合日本語 JB300-1&2

総合日本語 JB300-1&2

総合日本語 JJ100-a&b

総合日本語 JJ100-a&b

総合日本語 JJ200-a&b

総合日本語 JJ200-a&b

総合日本語 JJ300-a&b

総合日本語 JJ300-a&b

春夏 なし

なし

2

春夏 なし 2

春夏 なし 2

春夏 なし 2

春夏 なし 2

春夏 なし 2

秋冬 なし 2

秋冬 なし 2

秋冬 なし 2

秋冬 なし 2

秋冬 なし 2

秋冬 なし 2

アカデミックコミュニケーション JC400

アカデミックコミュニケーション JC400

アカデミックライティング JW400

アカデミックライティング JW400

アカデミックリーディング JR400

アカデミックリーディング JR400

アカデミックコミュニケーション JC500

アカデミックコミュニケーション JC500

アカデミックライティング JW500

アカデミックライティング JW500

アカデミックリーディング JR500

アカデミックリーディング JR500

春夏 なし 1

春夏 なし 1

春夏 なし 1

春夏 なし 1

春夏 なし 1

春夏 なし 1

秋冬 なし 1

秋冬 なし 1

秋冬 なし 1

秋冬 なし 1秋冬 なし 1

秋冬 なし 1秋冬 なし 1

秋冬 なし 1秋冬 なし 1

国際性涵養教育系科目（学部英語コースの学生） 留学生日本語選択コース科目（大学院生）

学際融合教育科目（大学院生）

…………
………

……………

開講学期
単位
プログラムポイント

1. 留学生のための SPI 対策講座
2. 日本語資格試験対策
3. 留学生のための就職用履歴書・エントリーシート作成ワークショップ
4. 就職面接試験のマナー & グループディスカッション対策
5. 就職面接試験練習会
6. ワークショップ JLPT（N3）を知ろう！

【就職のための実践日本語ワークショップ】

春夏

日本語教育



就職力を、今から積み上げよう

提供科目および「留学生のためのキャリアセミナー・イベント」から、
合計 3ポイント以上を取得すること。

原則 1単位 =1ポイントとする。
授業内容等の詳細については、シラバスをご確認ください。

【科目】

実践的就職スキルや知識の向上、および企業との接点を拡大することを目指し、
留学生のニーズに特化したセミナー・イベント等を日本語・英語で開催する。
下記に合計 5回以上参加した場合は 1ポイント、
10回以上参加した場合は 2ポイントを取得したものと見なす。
開催日等の詳細については、決まり次第、
プログラムウェブページや KOAN等にて随時周知する。

1. 留学生向け就活準備スタートアップ講座
2. 博士のための就職戦略とキャリア・デベロップメント
3. 博士号取得後のキャリアパスを考える： 最新動向と戦略
4. 人文・社会科学系留学生のための就職セミナー
5. 理系留学生（研究職・技術職）のための就職セミナー
6. 内定者による経験談
7. インターンシップ基礎講座
8. 外資系・グローバル企業就職戦略と LinkedIn 活用術
9. 英語ジョブフェア
10. 国際同窓会のOB・OGによるキャリアトーク
11. その他の指定就職イベント

【留学生のためのキャリアセミナー・イベント】

科目

外国人留学生のためのキャリアデザイン

現代キャリアデザイン論 I

現代キャリアデザイン特論

キャリアデザインと社会実装Ⅰ ～問いの創出～

キャリアデザインと社会実装Ⅱ ～問いの実践～

次世代キャリアデザイン論 A ～研究者としてのキャリアデザイン～

次世代キャリアデザイン論 B ～大阪大学で利用可能なリソース～

英語夏

春夏

春夏

秋冬（集中）

春夏（集中）

春 /秋（オンデマンド）

夏 /冬（オンデマンド）

1 1

日本語 2 2

日本語 2 2

日本語 2 2

日本語 2 2

日本語 1 1

日本語 1 1

英語

春夏

2
2

…………
……………
……………

開講言語
…………開講学期

単位
プログラムポイント

キャリア教育



授業で学び、現場で試そう

提供科目、協力企業によるインターンシップ、
自主的に確保したインターンシップ等に参加し、
業務遂行型インターンシップを含め、合計 2ポイント以上を取得すること。
本プログラムを履修する学生は、インターンシップ参加前の事前研修、
および参加後のフォローアップに必ず参加すること。

原則 1単位 =1ポイントとする。授業内容等の詳細については、
シラバスをご確認ください。

【協力企業による PBL（課題解決型）科目】

協力企業による PBL（課題解決型）科目

後日発表

オンキャンパスインターンシップ：世界で活躍するキャリアを考える【協力企業：LinkedIn Japan】 英語 2 2

英語

2
2

…………
……………
……………

開講言語
単位
プログラムポイント

秋冬

実働 5日以上のインターンシップに参加した場合は、1ポイントを取得できる。
実働 10日以上のインターンシップに参加した場合は、2ポイントを取得できる。
1. 所属学部・研究科のインターンシップ科目・プログラム
2. 協力企業によるインターンシップ
3. 自主的に応募し参加した、企業とのインターンシップ（国内に限る）
4. 大阪府主催「大阪留学生ビジネス・インターンシップ並びに就業体験プログラム」によるインターンシップ
5. 「C-ENGINE」によるインターンシップ
6. 「留学生就職支援コンソーシアム SUCCESS」によるインターンシップ

●日本語・英語・中国語によるキャリア相談
●留学生向け就職情報の提供
●日本語学習イベント等に関する情報提供　など

プログラム詳細 & 申込方法： https://iii.osaka-u.ac.jp/support/career-support/career-accreditation/

E-mail: career@ciee.osaka-u.ac.jp

【その他ポイント認定可能な業務遂行型インターンシップ】

お問い合わせ先：大阪大学　国際機構国際教育交流センター

インターンシップ

その他の受けられるキャリア支援


